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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ERRA GIOVANNI 
Indirizzo  VIA A. DIAZ, 114 80055 PORTICI (NA) 
Telefono  3356339679 

Fax  081271613 
E-mail  Giovanni.erra@libero.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  25,09,1964 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TELECOM ITALIA 

• Tipo di azienda o settore  Informatica e Telecomunicazioni 
• Tipo di impiego  Progettista software - SPECIALISTA ESPERTO DI SOLUZIONI INFORMATICHE 

• Principali mansioni e responsabilità  Svolgo attività  di elevata e consolidata preparazione con particolare capacità professionale e 
gestionale, svolgo funzioni direttive inerenti attività complesse. Tali funzioni sono svolte con 
facoltà di decisione ed autonomia di iniziativa nei limiti delle sole direttive generali loro impartite 
e sono esercitate attraverso la guida e il controllo di settori operativi, ovvero attraverso 
l’esplicazione di funzioni specialistiche che richiedono un contributo professionale autonomo e 
innovativo. 
In particolare concorro al raggiungimento degli obiettivi prefissati, effettuando in autonomia le 
attività necessarie ad analizzare, progettare, sviluppare e validare soluzioni informatiche 
tecnologicamente avanzate, per massimizzare il beneficio aziendale; svolgo, inoltre, attività di 
supporto al cliente nella scelta di soluzioni implementative IT per poi seguirlo nelle fasi di 
attuazione dell’intero progetto o soluzione, anche attraverso una forte interazione con altre 
funzioni e attività. 
Intervengo tempestivamente, inoltre, nel gestire e risolvere le anomalie che si possano 
presentare in relazione ai prodotti definiti. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Industriale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tecniche di costruzioni e nozioni sui materiali. Fisica, meccanica e macchine idrauliche 

• Qualifica conseguita  Disegnatore e progettista meccanico 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Non pertinente 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 

 
ALTRE LINGUA 

 

   Inglese  
• Capacità di lettura  Buono  

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 DA SEMPRE SONO STATO ATTRATTO DAI GIOCHI DI SQUADRA. DA RAGAZZO HO MILITATO CON UNA 

SQUADRA LOCALE DI CALCIO DILETTANTISTICO. GRADISCO MOLTO I GIOCHI DI GRUPPO ANCHE IN ALTRE 

DISCIPLINE. IMPORTANTE È STATA L’ESPERIENZA COME ALLENATORE  DI UNA SQUADRA DI CALCIO DI 

RAGAZZI DAI 18 AI  22 ANNI PER DUE ANNI DI SEGUITO. NEL PERIODO ESTIVO, DA CIRCA CINQUE ANNI, 
MI INTERESSO DELL’ORGANIZZAZIONE DI GIOCHI ED INTRATTENIMENTI VARI PER GRUPPI DI PERSONE. 
IN UFFICIO COORDINO UN PICCOLO GRUPPO DI LAVORO SU SPECIFICHE ATTIVITÀ. CREDO MOLTO NELLE 

CAPACITÀ DEI GRUPPI DOVE LE PERSONE RIESCONO AD ESPRIMERE MEGLIO LE PROPRIE CAPACITA, 
FERMO RESTANDO LA VALORIZZAZIONE, NELL’INTERESSE DELLA COMUNITÀ, DI PERSONE CHE HANNO 
SPICCATE CARATTERISTICHE AL DI SOPRA DELLA MEDIA DEL GRUPPO. AUTONOMIA E RISPETTO DELLE 

REGOLE SONO GLI ELEMENTI DI BASE PER UNA CORRETTA PARTECIPAZIONE E CONDIVISIONE DI 

OBIETTIVI. 
HO SVOLTO DIVERSI CORSI FORMATIVI, AZIENDALI E NON, SULLE CAPACITA E COMPETENZE 

RELAZIONALI, SULLE COMUNICAZIONI NON VERBAILI E SULLE TECNICHE DI COMUNICAZIONE IN GRUPPO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 IN AMBITO LAVORATIVO TELECOM GESTISCO UN GRUPPO DI LAVORO PER LA PROGETTAZIONE E LO 

SVILUPPO DI SOFTWARE PER TELECOMUNICAZIONI. IN PASSATO, SEMPRE PER LAVORO, SONO STATO 
RESPONSABILE TECNICO DI UNA SOCIETÀ DI COMUNICAZIONE E INFORMATICA (MEDIALINE SNC, SELENE 
SRL). NEL TEMPO LIBERO HO SVOLTO ATTIVITÀ ORGANIZZATIVE PRESSO ASSOCIAZIONI DI 

VOLONTARIATO (INSIEME PER VOLARE) ED ORGANIZZAZIONI POLITICHE (COORDINATORE DEGLI 
STUDENTI  DELL’AREA ORIENTALE DI  NAPOLI, PCI). COORDINO ED ORGANIZZO ATTIVITÀ DI 

INTRATTENIMENTO NEL PERIODO DI VACANZE PRESSO IL VILLAGGIO NATURISTA DI VILLATA IN 
CORSICA. SONO STATO ANIMATORE E PROMOTORE DI UNA IMPORTANTE INIZIATIVA AMBIENTALISTA 

EUROPEA NATA SU INTERNET, FONDANDO L’ASSOCIAZIONE “AMICI DI VILLATA” DI CUI SONO IL 
RESPONSABILE. COORDINO L’ATTIVITÀ DI DUE SITI WEB WWW.AMICIDIVILLATA.IT E 
WWW.AMISDEVILLATA.FR ED HO CREATO E GESTISCO IL MIO BLOG WWW.GIOVANNIERRA.IT 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 DA SEMPRE HO UNA SPICCATA TENDENZA PER LE COSE TECNICHE. NON A CASO ALLE SUPERIORI, 
INDIRIZZO MECCANICO, RISULTAVO IL MIGLIORE NELLE DISCIPLINE TECNICHE (MECCANICA, MACCHINE, 
ECC..) OVVIAMENTE LE MIE PRINCIPALI COMPETENZE SONO NELL’AMBITO INFORMATICO, SETTORE IN 
CUI LAVORO DA PIÙ DI 20 ANNI. 
ATTENTO A TUTTE LE INNOVAZIONI TECNOLOGICHE E SENSIBILE ALLE CONSEGUENZE CHE QUESTE 
HANNO SULL’EVOLUZIONI SOCIALI. 
ESSENDO ANCHE UN HOBBISTA DELL’ARTIGIANATO, HO MOLTA DIMESTICHEZZA CON ATTREZZI ED 

UTENSILI DA LAVORO NEL SETTORE DELLA FALEGNAMERIA E DELL’IDRAULICA.  
RITENGO FONDAMENTALE, NELL’AFFRONTARE QUALSUIASI PROBLEMATICA TECNICA – ORGANIZZATIVA, 
LA DEFINIZIONE DI UN METODO DI LAVORO. QUESTA CARATTERISTICA È ALLA BASA DI QUALSIASI 

APPROCCIO TECNICO-ORGANIZZATIVO. OVVERO LA CAPACITÀ DI ADOTTARE UN METODO INTESO 
COME APPROCCIO METODOLOGICO E ANALITICO A QUALSIASI TIPOLOGIA DI PROBLEMA. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 MI RITENGO UN ARTIGIANO TUTTO FARE. HO AVUTO LA FORTUNA DI AVERE UNA SPICCATA CAPACITÀ 

GESTUALE  NELLE MANI CHE MI CONSENTE DI SVOLGERE QUALSIASI ATTIVITÀ MANUALE. A TALE 
CAPACITÀ FISICA HO CONIUGATO LE CAPACITÀ ORGANIZZATIVE NELL’APPLICAZIONE DI UN METODO DI 
LAVORO.  A QUESTE DUE DOTI FONDAMENTALI SI È UNITA UNA NATURALE ISPIRAZIONE ALLA FANTASIA 

ED ALLA CREATIVITÀ CHE MI HA CONSENTITO DI REALIZZARE DIVERSE COSE. IN PARTICOLARE MI 

RITENGO UN VALIDO ARTIGIANO DEL LEGNO CON OTTIME DOTI PROGETTUALI E COSTRUTTIVE (HO 
REALIZZATO DIVERSI COMPONENTI DI ARREDO QUALI ARMADI, COMÒ, COMODINI, TAVOLI E TAVOLINI, 
ECC..). TUTTE ATTIVITÀ SVOLTE CON TECNICHE DI REALIZZAZIONE DI ANTICA TRADIZIONE (LACCATURA 
MANUALE, INTARSI E D INCASTRI, ECC..) SONO UN DISCRETO FOTOGRAFO. DA RAGAZZO HO LAVORATO 

PRESSO LO STUDIO DI UN NOTO PITTORE NAPOLETANO (PUCCI) DOVE MI DIVERTIVO A INVENTARE 

TECNICHE DI DISEGNO. AMO LA POESIA PIÙ CHE LA PROSA. PER UN PERIODO MI SONO INTERESSATO DI 

ELETTRONICA, PROGETTANDO PICCOLI CIRCUITI PER LA ROBOTICA DOMESTICA. 
In casa sono l’uomo tuttofare, dalle piastrelle alla tinteggiatura alla riparazione di 
elettrodomestici. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 HO SVOLTO PER DUE ANNI ATTIVITÀ DI CONSULENZA NELL’AMBITO DEI PROGETTI DI IMPRESA. HO 

ACQUISITO COMPETENZE NELLA DEFINIZIONE DI BUSINESS PLAN E NELLA STESURA DI PIANI DI IMPRESA, 
ACCESSO AI FINANZIAMENTI PUBBLICI, GESTIONE DELLA DOCUMENTAZIONE E REDAZIONE DELLE 

DOMANDE PRESSO SVILUPPO ITALIA 
 

PATENTE O PATENTI  Patente A-B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


